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Capaian
Pembelajaran (CP)

CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

1. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan etika;

2. Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban

berdasarkan Pancasila;

3. Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme serta rasa tanggungjawab pada

negara dan bangsa;

4. Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan;

5. Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara;

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

1. Mahasiswa dapat memahami dan menjelaskan berbagai teori dasar Hukum Perusahaan
2. Mahasiswa dapat memahami dan menjelaskan praktek-praktek dan perkembangan perniagaan internasional
3. Mahasiswa dapat memahami dan menjelaskan keikutsertaan indonesia dalam perniagaan internasional
4. Mahasiswa dapat membuat analisa terhadap praktek-praktek dan perkembangan perniagaan internasional khususnya yang

terkait dengan keikutsertaan indonesia dalam perniagaan internasional

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK) …..



1. Mahasiswa mampu memahami definisi dan pendekatan Hukum Perusahaan
2. Mahasiswa mampu memahami eksistensi, tujuan, dan prinsip-prinsip dasar Hukum Perusahaan
3. Mahasiswa mampu memahami subjek Hukum Perusahaan
4. Mahasiswa mampu memahami sumber-sumber Hukum Perusahaan
5. Mahasiswa mampu memahami perkembangan Hukum Perusahaan
6. Mahasiswa mampu memahami kontrak dan transaksi elektronik
7. Mahasiswa mampu memahami Trade Related on Intellectual Properties (TRIPS)
8. Mahasiswa mampu memahami sistem pembayaran dalam perniagaan internasional
9. Mahasiswa mampu memahami metode penyelesaian sengketa perniagaan internasional
10. Mahasiswa mampu memahami perdagangan internasional indonesia dengan negara lain secara bilateral dan multilateral,

keikutsertaan indonesia dalam organisasi perdagangan internasional

Korelasi CPL terhadap Sub-CPMK

Sub-CPMK
1

Sub-CPMK
2

Sub-CPMK
3

Sub-CPMK
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Sub-CPMK
5

Sub-CPM
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Sub-CP
MK7
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MK9

Sub-CPM
K10

CPL1 V V V V V V V V

CPL2 V V V V V V V V V V

CPL3 V V V V V V V V

CPL4 V V V V V V V V

CPL5 V V V V V V V V

Dst

Deskripsi Singkat MK Mata kuliah ini mengajarkan untuk mendalami pemahaman mengenai hukum perusahaan yang berlaku di Indonesia dengan perkembangannya
terutama menguraikan mengenai jenis-jenis badan usaha dan seluk beluknya.

Bahan Kajian: Materi
Pembelajaran

1. Organisasi Usaha
2. Perusahaan Perorangan
3. Persekutuan Perdata
4. Firma(Fa)
5. Commaditair Vennootschap(CV)



6. Perseroan Terbatas(PT)
7. Koperasi
8. Yayasan
9. Diskusi: Realitas problema dan solusi dalam hukum perusahaan di Indonesia
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Mata Kuliah syarat Hukum Perdata

Mg Ke-
Kemampuan akhir tiap

tahapan belajar
(Sub-CPMK)

Penilaian

Bentuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,
Penugasan Mahasiswa,

[ Estimasi Waktu]

Materi Pembelajaran
[ Pustaka ]

Bobot
Penilaia
n (%)

Indikator Kriteria & Teknik Luring (offline) Daring (online)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)



1 Mahasiswa mampu
memahami dan mematuhi
kontrak yang telah
disepakati bersama

Mahasiswa
mampu
memahami dan
mentaati
aturan-aturan
yang telah
disepakati
dalam kelas

Mahasiswa memiliki
adab dan tata krama
yang baik selama
kegiatan belajar
mengajar

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom Kontrak Perkuliahan 5

2 Mahasiswa mampu
memahami definisi dan
menjelaskan berbagai teori
dasar Hukum Perusahaan

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Penguasaan
terhadap materi
yang telah
disampaikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom a.    Pengertian
Perusahaan
b.    Jenis Perusahaan
c.    Sumber Hukum
Perusahaan

5

3 Mahasiswa mampu
memahami dan
menjelaskan teori Hukum
Perusahaan

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Ketepatan dan
pemahaman terkait
materi yang
diberikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom 1. Ultra Vires
2. Fiduciary duty
3. Business

Judgement
Rules

4. Piercing The
Corporate Veil

5

4 Mahasiswa mampu
memahami definisi dan
menjelaskan berbagai teori
dasar Hukum Perusahaan

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Penguasaan
terhadap materi
yang telah
disampaikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom eksistensi, tujuan,
dan prinsip dasar
Hukum Perusahaan

5

5 Mahasiswa mampu
memahami Organisasi
Usaha

Mahasiswa
mampu
memahami dan

Penguasaan
terhadap materi

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom 1. sumber-sumber
Hukum Perusahaan

10



memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

yang telah
disampaikan

2. subjek Hukum
Perusahaan

6 Mahasiswa mampu
memahami dan
menjelaskan Perusahaan
Perorangan

Mahasiswa
mampu
memberikan
penjelasan dan
pendapat
terkait materi
yang telah
diberikan

Pemahaman dan
penguasaan materi
yang telah diberikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom a. Bentuk Perusahaan
Perorangan
b. Aspek legal
Perusahaan
Perseorangan
c. Tujuan Perusahaan
Perseorangan

10

7 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan Persekutuan
Perdata

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Pemahaman dan
penguasaan materi
yang telah
disampaikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom a. Bentuk Persekutuan
Perdata
b. Aspek legal
Persekutuan Perdata
c. Tujuan Persekutuan
Perdata
d. Modal(inbreng)
Persekutuan Perdata
e.Pembagian keuntungan
Persekutuan Perdata

5

8 Evaluasi Tengah Semester / Ujian Tengan Semester

9 Mahasiswa dapat
menganalisis kasus terkait
hukum perusahaan

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Pemahaman dan
penguasaan materi
yang telah
disampaikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom Diskusi 5



10 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan Firma(Fa)

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Pemahaman dan
penguasaan materi
yang telah
disampaikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom a. Pengertian Firma
b.Bentuk Firma
c.Kelebihan dan
Kekurangan Firma

10

11 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan Comanditaire
Venootschap(CV)

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Pemahaman dan
penguasaan materi
yang telah
disampaikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom a. Pengertian CV
b.Hak dan kewajiban
Sekutu CV
c.Jenis CV
d. Kelebihan dan
Kekurangan CV

10

12 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan Perseroan
Terbatas(PT)

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Pemahaman dan
penguasaan materi
yang telah
disampaikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom a. Pengertian PT
b.Dasar Hukum PT
c. Organ PT
d. Macam-macam PT
e. Tanggung Jawab
Sosial dan Lingkungan

5

13 Mahasiswa mampu
memberikan penjelasan dan
analisis Koperasi

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
analisis terkait
persoalan atau
permasalahan
yang diberikan

Analisis dan
penjelasan terkait
persoalan atau isu
yang diberikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom a. Pengertian Koperasi
b.Dasar Hukum
Koperasi
c.Organ Koperasi

10

14 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan Yayasan

Mahasiswa
mampu
memahami dan

Kemampuan analisis
dan pemahaman
terkait isu atau

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom a. Pengertian Yayasan
b.Dasar Hukum Yayasan
c.Organ Yayasan

5



Diskusi: Realitas problema
dan solusi dalam hukum
perusahaan di Indonesia

memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

persoalan yang
diberikan

15 Diskusi: Realitas problema
dan solusi dalam hukum
perusahaan di Indonesia

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
penjelasan
terkait materi
yang diberikan

Kemampuan analisis
dan pemahaman
terkait isu atau
persoalan yang
diberikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit

zoom Diskusi permasalahan
yang diajukan
mahasiswa

16 Mahasiswa mampu
memberikan penjelasan dan
analisis terkait isu atau
persoalan yang diberikan

Mahasiswa
mampu
memahami dan
memberikan
analisis terkait
permasalahan
yang telah
diberikan

Kemampuan analisis
dan penjelasan
terkait isu atau
permasalahan yang
telah diberikan

PBL, Ceramah dan Tanya
Jawab
(2 x 50 menit)

zoom 1. diskusi terkait
permasalahan yang
telah diberikan

10

17 UJIAN AKHIR SEMESTER

Catatan :
1. Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi dari

sikap, penguasaan pengetahuan dan keterampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.
2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk

pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, keterampilan umum, keterampilan khusus dan pengetahuan.
3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik

terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
4. Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan

kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.
5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi

kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.



6. Kriteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan
indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kriteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kriteria dapat
berupa kuantitatif maupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.
8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan, Penelitian,

Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.
9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning,

Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.
10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.
11. Bobot penilaian adalah prosentase penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proporsional dengan tingkat kesulitan

pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.
12. TM=Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM=Belajar mandiri.



6. Rencana Asesmen & Evaluasi (RA&E)

Capaian Pembelajaran MK : Setelah menyelesaikan mata kuliah ini, mahasiswa dapat menjelaskan tentang

Hukum Perusahaan

Mg Ke Sub-CPMK Indikator

Butir Soal Evaluasi

Bentuk Test/Non
Test

Bobot
(%)

Kognitif Psikomotor Afektif

C1 C2 C3 C4 P3 P4 A2 A3 A4 A5

1.

Mahasiswa mampu
memahami dan
mematuhi kontrak
yang telah disepakati
bersama

1. Memahami tahapan

materi yang

disampaikan

2. Termotivasi dalam

mengikuti perkuliahan

2 2 1 Lisan 1%

2.

Mahasiswa mampu
memahami definisi
dan menjelaskan
berbagai teori dasar
Hukum Perusahaan

Menjelaskan pengertian

berbagai teori dasar

Hukum Perusahaan

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

1%

3

Mahasiswa mampu
memahami dan
menjelaskan teori
Hukum Perusahaan

Menjelaskan tujuan
mempelajari teori
Hukum Perusahaan

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

1%

4 Mahasiswa mampu
memahami definisi
dan menjelaskan
berbagai teori dasar
Hukum Perusahaan

Menjelaskan Hukum

menjelaskan berbagai

teori dasar Hukum

Perusahaan

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%



Mg Ke Sub-CPMK Indikator

Butir Soal Evaluasi

Bentuk Test/Non
Test

Bobot
(%)

Kognitif Psikomotor Afektif

C1 C2 C3 C4 P3 P4 A2 A3 A4 A5

5 Mahasiswa mampu
memahami
Organisasi Usaha

1. Menjelaskan
Jenis-jenis
organisasi usaha

2. Menjelaskan ciri
khas organisasi
usaha

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%

6 Mahasiswa mampu
memahami dan
menjelaskan
Perusahaan
Perorangan

Menjelaskan Kedudukan
Perusahaan Perorangan

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%

7 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan
Persekutuan Perdata

Menjelaskan Kedudukan
Perusahaan Perorangan

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%

8 UTS 10%

9 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan
Firma(Fa)

Menjelaskan tentang

Aspek hukum Firma
2 2 1

Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%

10 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan

Menjelaskan Aspek Hukum
Commaditair
Venootschaap(CV)

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%



Mg Ke Sub-CPMK Indikator

Butir Soal Evaluasi

Bentuk Test/Non
Test

Bobot
(%)

Kognitif Psikomotor Afektif

C1 C2 C3 C4 P3 P4 A2 A3 A4 A5

Comanditaire
Venootschap(CV)

11 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan
Perseroan
Terbatas(PT)

1. Menjelaskan
tentang Perseroan
Terbatas

2. Memberikan
contoh kasus
Perseroan
Terbatas

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%

12 Mahasiswa mampu
memberikan
penjelasan dan
analisis Koperasi

1. Menjelaskan
Aspek Hukum
Koperasi

2. Memberikan
contoh kasus dan
solusinya

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%

13 Mahasiswa dapat
memahami dan
menjelaskan Yayasan
Diskusi: Realitas
problema dan solusi
dalam hukum
perusahaan di
Indonesia

1. Menjelaskan
Aspek Hukum
Yayasan

2. Memberikan
contoh kasus dan
solusinya

2 2 1
Tes Tertulis,
uraian subyektif

5%



Mg Ke Sub-CPMK Indikator

Butir Soal Evaluasi

Bentuk Test/Non
Test

Bobot
(%)

Kognitif Psikomotor Afektif

C1 C2 C3 C4 P3 P4 A2 A3 A4 A5

14 Diskusi: Realitas
problema dan solusi
dalam hukum
perusahaan di
Indonesia

Keaktifan mahasiswa

dalam diskusi dengan

tema yang ada 2 2 1 5%

15 Pengayaan materi
Hukum Perusahaan
kekinian

Keaktifan mahasiswa

dalam diskusi dengan

tema yang ada

2 2 1 5%

16 Mahasiswa mampu
memberikan
penjelasan dan
analisis terkait isu
atau persoalan yang
diberikan

Keaktifan mahasiswa

dalam diskusi dengan

tema yang ada 2 2 1 10%


